
Анализ финансово-хозяйственной деятельности
1.Заработная плата (средние показатели за май месяц)
	1.
	Фонд оплаты труда в отчетном месяце (без страховых взносов во внебюджетные фонды)
	2064,5 тыс.руб.

	2.
	Суммарное число работников школы
	73

	3.
	Фонд оплаты труда директора и заместителей директора в отчетном месяце (без страховых взносов во внебюджетные фонды)/ кол-во человек
	286,4 тыс.руб.

	4.
	Численность представителей управленческого персонала
	8

	5.
	Численность учителей в отчетном месяце
	57

	6.
	Фонд оплаты труда учителей в отчетном месяце (без ЕСН)
	1514,6 тыс.руб.

	7.
	Максимальная начисленная заработная плата учителя в отчетном месяце
	36400,00 руб.

	8.
	Минимальная заработная плата учителя на ставку в отчетном месяце
	29028.6 руб.

	9.
	Максимальная заработная плата учителя на ставку в отчетном месяце
	36400,00 руб.

	10.
	Нагрузка учителей учреждения в отчетном месяце
	76,89

	11.
	Объем стимулирующих выплат учителям в отчетном месяце
	396,40 тыс.руб.

	12.
	Общее количество часов по тарификации
	1288 час

	13.
	Количество часов по тарификации, которые ведут представители административно- управленческого персонала (АУП) и прочие педагогические работники
	39 час

	14.
	Фонд оплаты труда учителей высшей категории в отчетном месяце (без страховых взносов во внебюджетные фонды) / количество учителей
	398,3 тыс.руб./17 чел.

	15.
	Фонд оплаты труда учителей первой категории в отчетном месяце (без страховых взносов во внебюджетные фонды) / количество учителей
	267,3 тыс.руб./13 чел.

	16.
	. Фонд оплаты труда учителей второй категории в отчетном месяце (без страховых взносов во внебюджетные фонды) / количество учителей
	0

	17.
	Фонд оплаты труда прочих педагогических работников
	124,7 тыс.руб.

	18.
	Фонд оплаты труда прочего обслуживающего персонала в отчетном месяце (без страховых взносов во внебюджетные фонды) / количество человек
	138,8 тыс.руб.

	19.
	Объем симулирующих выплат работникам образовательного учреждения за отчетный месяц
	169,9 тыс.руб.


2. Принятые меры по содержанию здания, территории школы и сохранности школьного имущества, организации УВП в соответствии с санитарно – гигиеническими нормами и правилами
	1.
	Закрепление за кабинетами, объектами школьного здания, прилегающей территории классов и организация самообслуживания по поддержанию чистоты и порядка.

	2.
	Обеспечение кабинетов индивидуальными средствами для уборки.

	3.
	Организация работы школьных ремонтных бригады из числа старшеклассников и проведение работ во время летней кампании года (практика и трудоустройство по муниципальной целевой программе «Организация временной занятости несовершеннолетних»

	4.
	Своевременное осуществление ремонта мебели, замена в классных кабинетах вышедших из строя ламп освещения, стекол

	5.
	Обеспечение надлежащего светового, теплового и воздушного режима в школе

	6.
	Организация и проведение экологических субботников по благоустройству школьного здания и прилегающей территории

	7.
	Генеральная уборка школьных помещений и территории

	8.
	Косметический ремонт учебных кабинетов и рекреаций школьного здания

	9.
	Ремонт туалетных комнат, обеденного зала


3. Принятые меры по обеспечению техники безопасности, общественной и противопожарной безопасности, санитарных норм и правил.
	1.
	Обновление приказов и инструкций по технике безопасности и охране труда, плана эвакуации личного состава и учащихся школы в случае возникновения пожара.

	2.
	Проверка состояния ТБ школьных кабинетов, спортивного зала, спортивной площадки. Прием кабинетов повышенной опасности и составление соответствующей отчетной документации

	3.
	Заключение с ПК соглашения по охране труда

	4.
	Систематический инструктаж по ТБ, правилам пожарной безопасности на рабочем месте с преподавателями физики, химии, биологии, ОБЖ, физкультуры, информатики, работниками МОП

	5.
	Обучение и проверка работников по ОТ, пожарной безопасности

	6.
	Проведение ежемесячных дней охраны труда

	7.
	Содержание в исправности всех выходов из школы

	8.
	Инструктаж учащихся школы по ТБ, правилам пожарной безопасности, охране здоровья, труда, лично- го имущества, проведение эвакуационных тренировок

	9.
	Доведение до сведения коллектива мер противопожарной безопасности при проведении Новогодних праздников, традиционных праздников, выпускных вечеров

	10.
	Обеспечение охранной деятельности
	360 000,00 руб., муниципальный бюджет

	11.
	Проведение опрессовки системы отопления
	49 000,00 руб., муниципальный бюджет

	12.
	Обслуживание КТС
	10 800,00 руб., муниципальный бюджет

	13.
	Обслуживание видеонаблюдения
	30 000,00 руб., муниципальный бюджет




